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Пояснительная записка 
 

Рабочая программа воспитания МБОУ «Муслюмовская СОШ им. 

Г.Тукая» Муслюмовского муниципального района Республики Татарстан 

(далее – Программа) разработана в соответствии с: 

- Федеральным законом « Об образовании в РФ» от 29.12.2012., № 273- 

ФЗ, в действующей редакции; 

- Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период 

до 2025 года, распоряжением Правительства Российской Федерации 

от 29 мая 2015 года № 996-р 

- Распоряжение Правительства РФ от 12.11.2020 N 2945-Р «Об 

утверждении плана мероприятий по реализации в 2021 - 2025 годах 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года»; 

- Федеральных государственных образовательных стандартов 

начального общего, основного общего и среднего общего образования (далее 

– ФГОС). Федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования. 

- Приказом Министерства просвещения РФ от 11.12.2020 г., № 712 «О 

внесении изменений в некоторые федеральные государственные 

образовательные стандарты общего образования по вопросам воспитания 

обучающихся» 

- методическими рекомендациями «Примерная программа воспитания», 

утвержденными 02.06.2020 года на заседании Федерального учебно-

методического объединения по общему образованию с Федеральными 

государственными образовательными стандартами (далее – ФГОС) общего 

образования; 

- Федеральным законом от 31.07.2020г. №304-ФЗ «О внесении 

изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации»; 

- приказом «О внесении изменений в некоторые федеральные 
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государственные образовательные стандарты общего образования по 

вопросам воспитания обучающихся» (Минпросвещения России, 2020, №172), 

- совместным письмом Минпросвещения России и Рособрнадзора от 

26.04.2021 № СК-114/06, № 01-115/08-01 с разъяснениями о необходимости 

разработки общеобразовательной организацией одной, единой для всех 

уровней общего образования рабочей программы воспитания и письмом 

Минпросвещения России от 26.08.2021 №АБ-1361/06 «О примерном 

календарном плане воспитательной работы». 

Программы воспитания включает три раздела – целевой, 

содержательный и организационный, также предусматривается обязательная 

часть и часть, формируемая участниками образовательных отношений. 

Приложение — календарный план воспитательной работы.  

Программа МБОУ «Муслюмовская СОШ им. Г.Тукая» Муслюмовского 

муниципального района РТ направлена на развитие личности обучающихся, в 

том числе духовно-нравственное развитие, укрепление психического 

здоровья и физического воспитания, формирование у них системных знаний 

о различных аспектах развития России и мира. Одним из результатов 

реализации программы школы станет приобщение обучающихся к 

российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам 

поведения в российском обществе. Программа призвана обеспечить 

достижение обучающимися личностных результатов, указанных во ФГОС: 

формирование у обучающихся основ российской идентичности; готовность 

обучающихся к саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; 

ценностные установки и социально-значимые качества личности; активное 

участие в социально-значимой деятельности. 

Программа является обязательной частью содержательного раздела 

основных образовательных программ ( ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС 

СОО) МБОУ «Муслюмовская СОШ им. Г.Тукая» Муслюмовского 

муниципального района Республики Татарстан и призвана помочь всем 

участникам образовательного процесса реализовать воспитательный 
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потенциал совместной деятельности и тем самым сделать школу 

воспитывающей средой. 

Данная программа воспитания показывает систему работы с детьми в 

школе. 
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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 
 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и 

другие работники школы, обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций, участвующие в 

реализации образовательного процесса в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, локальными актами общеобразовательной 

организации. Родители (законные представители) несовершеннолетних 

обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей. 

Содержание воспитания обучающихся в школе определяется содержанием 

российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, 

которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и 

нормы определяют  содержание воспитания обучающихся.  

Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, 

установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации 

на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации 

от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в 

сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите 

Родины.  

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный национальный идеал личности, воспитанной в новой 

российской общеобразовательной школе, – это высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающей ответственность за настоящее и 

будущее своей страны, укорененный в духовных и культурных традициях 

российского народа. Исходя из этого воспитательного идеала, а также 
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основываясь на базовых для нашего общества ценностях (таких как семья, 

труд, отечество, природа, мир, знания, культура, здоровье, человек) 

формулируется общая цель воспитания МБОУ «Муслюмовская СОШ им. 

Г.Тукая» – личностное развитие школьников, проявляющееся: 

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало 

на основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых 

знаний);  

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям 

(то есть в развитии их социально значимых отношений); 

3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта 

поведения, опыта применения сформированных знаний и отношений на 

практике (то есть в приобретении ими опыта осуществления социально 

значимых дел). 

Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия 

личности ребенка единому стандарту, а на обеспечение позитивной динамики 

развития его личности. В связи с этим важно сочетание усилий педагога по 

развитию личности ребенка и усилий самого ребенка по своему 

саморазвитию. Их сотрудничество, партнерские отношения являются важным 

фактором успеха в достижении цели. 

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным 

особенностям школьников позволяет выделить в ней следующие целевые 

приоритеты, соответствующие трем уровням общего образования: 

1. В воспитании детей младшего школьного возраста (уровень начального 

общего образования) таким целевым приоритетом является создание 

благоприятных условий для усвоения школьниками социально 

значимых знаний – знаний основных норм и традиций того общества, в 

котором они живут.  

К наиболее важным нормам и традициям поведения школьника относятся 

следующие:   

- быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом 
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(сестрой), внуком (внучкой); уважать старших и заботиться о младших 

членах семьи; выполнять посильную для ребёнка домашнюю работу, помогая 

старшим; 

- быть трудолюбивым, следуя принципу «делу — время, потехе — час» как в 

учебных занятиях, так и в домашних делах; 

- знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, город, село, 

свою страну;  

- беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе 

или дома, заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о 

бездомных животных в своем дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; 

не засорять бытовым мусором улицы, леса, водоёмы);   

- проявлять миролюбие — не затевать конфликтов и стремиться решать 

спорные вопросы, не прибегая к силе;  

- стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить 

знания; 

- быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым; 

- соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ 

жизни;  

- уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; стремиться 

устанавливать хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать обиды, 

защищать слабых, по мере возможности помогать нуждающимся в этом  

людям; уважительно относиться к людям иной национальной или 

религиозной принадлежности, иного имущественного положения, людям с 

ограниченными возможностями здоровья; 

- быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть в 

чём-то непохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и 

проявлять инициативу, отстаивать своё мнение и действовать самостоятельно, 

без помощи старших.   

Знание младшим школьником данных социальных норм и традиций, 

понимание важности следования им имеет особое значение для ребенка этого 
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возраста, поскольку облегчает его вхождение в широкий социальный мир, в 

открывающуюся ему систему общественных отношений. 

2. В воспитании детей подросткового возраста (уровень основного 

общего образования) таким приоритетом является создание 

благоприятных условий для развития социально значимых отношений 

школьников, и, прежде всего, ценностных отношений: 

- к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья; 

- к труду как основному способу достижения жизненного благополучия 

человека, залогу его успешного профессионального самоопределения и 

ощущения уверенности в завтрашнем дне;  

- к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором 

человек вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему 

предками и которую нужно оберегать;  

- к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, 

нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны человека;  

- к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой 

дружбы, налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и 

создания благоприятного микроклимата в своей собственной семье; 

- к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее 

человека, как результату кропотливого, но увлекательного учебного труда;  

- к культуре как духовному богатству общества и важному условию 

ощущения человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, 

музыка, искусство, театр, творческое самовыражение; 

- к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего 

настроения и оптимистичного взгляда на мир; 

- к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как 

равноправным социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать 

доброжелательные и взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку 

радость общения и позволяющие избегать чувства одиночества; 

- к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и 
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самореализующимся личностям, отвечающим за свое собственное будущее.  

Выделение данного приоритета в воспитании школьников, обучающихся на 

ступени основного общего образования, связано с особенностями детей 

подросткового возраста: с их стремлением утвердить себя как личность в 

системе отношений, свойственных взрослому миру. В этом возрасте особую 

значимость для детей приобретает становление их собственной жизненной 

позиции, собственных ценностных ориентаций. Учащимся будут интересны 

такие классные дела, которые служат активному самовыражению подростков 

и учитывают их интересы. Ребят привлекает возможность самим 

организовывать классные дела, принимать самостоятельные решения. На 

этом этапе особенно важны кружки, внеклассные и общешкольные 

мероприятия, школьные органы самоуправления. Общение должно строиться 

в личностно-ориентированном ключе, он чрезвычайно важен для 

личностного развития школьника, так как именно ценности во многом 

определяют его жизненные цели, его поступки, его повседневную жизнь. 

Подростковый возраст – наиболее удачный возраст для развития социально 

значимых отношений школьников. 

3. В воспитании детей юношеского возраста (уровень среднего общего 

образования) таким приоритетом является создание благоприятных 

условий для приобретения школьниками опыта осуществления 

социально значимых дел. Это: 

- опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких;  

- трудовой опыт, опыт участия в производственной практике; 

- опыт дел, направленных на пользу своему родному городу или селу, стране 

в целом, опыт деятельного выражения собственной гражданской позиции;  

- опыт природоохранных дел; 

- опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в школе, дома или 

на улице; 

- опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных 

исследований, опыт проектной деятельности; 
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- опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия 

человечества, опыт создания собственных произведений культуры, опыт 

творческого самовыражения;  

- опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей;  

- опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых 

людях, волонтерский опыт; 

- опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого 

самовыражения и самореализации. 

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных 

с возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирования 

других составляющих общей цели воспитания. Приоритет — это то, чему 

педагогам, работающим со школьниками конкретной возрастной категории, 

предстоит уделять первостепенное, но не единственное внимание. 

Добросовестная работа педагогов, направленная на достижение 

поставленной цели, позволит ребенку получить необходимые социальные 

навыки, которые помогут ему лучше ориентироваться в сложном мире 

человеческих взаимоотношений, эффективнее налаживать коммуникацию с 

окружающими, увереннее себя чувствовать во взаимодействии с ними, 

продуктивнее сотрудничать с людьми разных возрастов и разного 

социального положения, смелее искать и находить выходы из трудных 

жизненных ситуаций, осмысленнее выбирать свой жизненный путь в 

сложных поисках счастья для себя и окружающих его людей.  Достижению 

поставленной цели воспитания школьников будет способствовать решение 

следующих основных задач:  

1) реализовывать потенциал классного руководства в воспитании 

школьников, поддерживать активное участие классных сообществ в жизни 

школы; 

2) использовать в воспитании детей возможности школьного урока, 

поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий с 

учащимися;  
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3) вовлекать школьников в объединения, секции, клубы, студии и иные 

объединения, работающие по школьным программам внеурочной 

деятельности и дополнительного образования, реализовывать их 

воспитательные возможности;;  

4) организовать работу с семьями школьников, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем 

личностного развития детей; 

5) инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на 

уровне школы, так и на уровне классных сообществ;  

6) организовывать профориентационную работу со школьниками; 

7) реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых 

дел, поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, 

проведения и анализа в школьном сообществе; 

8) поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских 

общественных объединений и организаций; организовывать в школе 

волонтерскую деятельность и привлекать к ней школьников для освоения 

ими новых видов социально значимой деятельности. 

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в школе 

интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет 

эффективным способом профилактики асоциального поведения школьников. 

 

1.2 Направления воспитания  

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности  по основным направлениям воспитания в соответствии с 

ФГОС: 

 гражданское воспитание — формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, 

к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту 

тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и 

обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры; 
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 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического 

сознания, российской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе 

духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий 

народов России, формирование традиционных российских семейных 

ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры 

на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия — развитие физических 

способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков 

безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных 

ситуациях; 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание — формирование экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей 

среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков 

охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

 ценности научного познания — воспитание стремления к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учётом личностных интересов и общественных 



- 14 - 

 

потребностей. 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания  

Цель: развитие личности обучающихся – создание условий для 

самоопределения и социализации обучающихся через формирование 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и привития принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства; формирование у обучающихся патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения; формирование бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне НОО 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление 

о Родине — России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

родного края, своей Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников 

Отечества, проявляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности 

человека в обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека.  

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 

помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и 
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моральный вред другим людям, уважающий старших.  

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным 

нормам, осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми 

разных народов, вероисповеданий.  

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного 

языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 

искусстве, творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой 

художественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные 

правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том 

числе в информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, 

занятия физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учётом 

возраста.   

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к 

результатам труда, ответственное потребление.  

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, 

влияние людей на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 
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приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться 

экологических норм. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой 

природы, о науке, научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне  ООО 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа 

России, тысячелетней истории российской государственности на основе 

исторического просвещения, российского национального исторического 

сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 

реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, 

законных интересов других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

том числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой 

деятельности. 

Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой 

народ, его традиции, культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и 

других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, 

проживающих в родной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего 
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края, своего народа, других народов России.  

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, 

искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев 

и защитников Отечества в прошлом и современности.  

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов 

России, российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом 

национальной, религиозной принадлежности). 

Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных ценностей и норм с учётом осознания последствий поступков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и 

ценностям. 

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, 

умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным 

ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания 

семьи, рождения и воспитания детей. 

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и 

литературе как части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

народных традиций и народного творчества в искусстве.  

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам 

искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их 

влияния на поведение людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, 

ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в 

художественном творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 
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Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 

усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, 

безопасного поведения, в том числе в информационной среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, 

регулярную физическую активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, 

вреда для физического и психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других 

людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и 

природным условиям, стрессовым ситуациям.  

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 

различного рода, в том числе на основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков 

трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной 

самореализации в российском обществе. 

 Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и 

социальной направленности, способный инициировать, планировать и 

самостоятельно выполнять такого рода деятельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению 

индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учётом личных 

и общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей 

их решения, значение экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для 

решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и 

оценки их возможных последствий для окружающей среды. 

Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 
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Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления 

знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в 

информационной, цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления 

опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне СОО 

Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе. 

Сознающий своё единство с народом России как источником власти и 

субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским 

государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на 

основе исторического просвещения, сформированного российского 

национального исторического сознания. 

Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно 

отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского 

государства, сохранять и защищать историческую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения 

закона и правопорядка, прав и свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 

ученическом самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, 

военно-патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, 

приверженность к родной культуре, любовь к своему народу.  

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской 
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Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, традициям, 

праздникам, памятникам народов, проживающих в родной стране — России. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской 

культурной идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, 

национального, конфессионального самоопределения. 

Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных ценностей и норм с осознанием последствий поступков, 

деятельно выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих этим ценностям. 

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных 

этнических групп, религий народов России, их национальному достоинству и 

религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод 

всех граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести диалог с 

людьми разных национальностей, отношения к религии и религиозной 

принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и 

женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей; 

неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 

демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания 

отечественной и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

российского и мирового художественного наследия. 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, 
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умеющий критически оценивать это влияние. 

Проявляющий понимание художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значения 

нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию 

творческих способностей в разных видах искусства с учётом российских 

традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое 

обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, 

здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении 

своего здоровья и здоровья других людей.  

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной среде. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое 

питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность), стремление к физическому совершенствованию, 

соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек 

(курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), 

деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда 

для физического и психического здоровья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения 

безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием, 

развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в 

общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, 

информационным, природным). 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные 

достижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, 

страны, трудовые достижения российского народа. 

Проявляющий способность к творческому созидательному социально 

значимому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том 

числе предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или 

наёмного труда. 

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в 
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семье, общеобразовательной организации, своей местности, в том числе 

оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учётом соблюдения 

законодательства. 

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального 

образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности. 

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в 

информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и 

трудиться в современном обществе. 

Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, 

профессиональной деятельности в российском обществе с учётом личных 

жизненных планов, потребностей своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры 

на основе понимания влияния социально-экономических процессов на 

природу, в том числе на глобальном уровне, ответственность за действия в 

природной среде.  

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, 

бережливого природопользования в быту, общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, 

природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его 

приобретении другими людьми. 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учётом своих интересов, способностей, достижений. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки в жизни российского общества, обеспечении его безопасности, 

гуманитарном, социально-экономическом развитии России. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения 

достоверной научной информации и критики антинаучных представлений. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 

систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и 

гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 
 

Уклад школы удерживает ценности, принципы, нравственную культуру 

взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские 

базовые ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие 

самобытный облик общеобразовательной организации и её репутацию в 

окружающем образовательном пространстве, социуме.  

            Школа МБОУ «Муслюмовская СОШ им. Г.Тукая» находится в центре 

села Муслюмово Республики Татарстан по адресу улице Тукая, дом 21. 

Школа расположена в кирпичном здании. Рассчитана на 500 посадочных 

мест. Действует с 1934 г. 

         Команда администрации – квалифицированные, имеющие достаточно 

большой управленческий опыт руководители, в педагогическом составе и 

молодых педагогов с достаточно высоким уровнем творческой активности и 

профессиональной инициативы. 88 % педагогов высшей и первой категории. 

Педагоги – основной источник положительного влияния на детей, грамотно 

организуют образовательный процесс, о чем свидетельствуют позитивная 

динамика результатов деятельности по качеству обеспечиваемого 

образования МБОУ «Муслюмовская СОШ им. Г.Тукая». В Муслюмовском 

районе спорту и физическому воспитанию уделяется большое внимание. За 

последние годы по республиканской программе построены крытый 

плавательный бассейн «Тамчы», лыжная база и  спортивно-оздоровительный 

комплекс. Школа имеет возможность посещать бассейн и лыжную базу. 

Возможные отрицательные источники влияния на детей – социальные сети, 

компьютерные игры, а также отдельные родители с низким воспитательным 

ресурсом, неспособные грамотно управлять развитием и организацией досуга 

своего ребёнка.  

В МБОУ «Муслюмовская СОШ им. Г.Тукая» стало традицией 

проведение Дня литературы, День учителя, «Тукай - фест», Декада 
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театральных постановок, Классные вечера, чтение книг во время перемен 

«Встреча со сказкой», Музейные часы, построение «Городка мечты» из 

мягких модулей,  совместные занятия с воспитанниками дошкольных 

образовательных учреждений, цикл экскурсий с родителями, направленных 

на воспитание духовно-нравственных качеств обучающихся.  

Особенности контингента учащихся. Школа является 

общеобразовательным учреждением, обеспечивающим получение 

обучающимися начального общего, основного общего и среднего (полного) 

общего образования. Структура школы традиционна, она основана на трех 

возрастных группах:  I ступень обучения - 1 – 4 классах школы обучается от 

215 до 250 учащихся в зависимости от ежегодного набора первоклассников, 

II ступень обучения - 5 – 9 классах школы обучается от 200 до 217, III 

ступень обучения – 10 – 11 классах школы обучается от 36 до 45  учащихся. 

Состав учащихся школы неоднороден и различается: - по учебным 

возможностям, которые зависят от общего развития ребёнка и его уровня 

подготовки к обучению в школе. Учебно-воспитательный процесс в школе 

организован с учетом гендерных особенностей. Внеклассные и массовые 

мероприятия проводятся совместно. В воспитательном процессе участвуют 

психолог, педагог-организатор, воспитатель группы продленного дня. 

Ежегодно педагоги  повышают свой образовательный уровень на курсах 

повышения квалификации в г. Казань, г. Набережные Челны, г. Елабуга.  

В школе создана хорошая материальная база, как один из факторов 

повышения качества образования и воспитания, а также позволяющая 

применять ИКТ и интернет-ресурсы в воспитательном процессе: спортивный 

зал, спортивная площадка, каток, мастерская, библиотека, кабинет психолога, 

уютная столовая, комната школьного ученического самоуправления, музей, в 

качестве актового зала используется рекреация школы.  1 компьютерный 

класс, подключенный к сети Интернет, 32 кабинета, 30% оснащены 

интерактивной доской и 7 кабинетов,  оснащенные проектором.  
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        Семьи обучающихся по своему этническому составу в основном 

татарские (97%). Есть дети из марийских, киргизских, узбекских, 

башкирских, армянских, азербайджанских, таджикских, талышских семей.   

Социальный состав семей неоднородный, имеются все категории – 

малообеспеченные, многодетные, семьи с одним родителем (неполные 

семьи), неблагополучные, приемные семьи; семьи, где родители - инвалиды и 

т.д. Также в семьях воспитываются опекаемые. Есть родители –пенсионеры.  

Есть среди родителей (законных представителей) родители (законные 

представители), которые работают у частного предпринимателя, в 

государственных организациях, временно не работающие, имеющие свой 

бизнес. Все родители (законные представители) обучающихся в основном 

имеют высшее и среднее специальное образование, что позволяет привлекать 

родителей (законных представителей) для организации образовательного 

процесса и мероприятий во внеурочное время.  

В школе сложилась система совместного участия в воспитании детей. 

Созданы родительские комитеты, Совет отцов. В целях взаимодействия с 

педагогическим коллективом в профилактике правонарушений среди 

подростков, пропаганды традиций школы, распространения лучшего 

семейного опыта созданы родительские комитеты. 

Для реализации воспитательной работы созданы школьные отряды, 

объединения с учетом возрастных особенностей обучающихся на разных 

уровнях обучения: отряд ЮИД, участники антинаркотического проекта отряд 

«SаМоSтоятельные дети «Кристалл», отряд профилактики правонарушений – 

«Школьный патруль», школьный отряд Всероссийского детско – 

юношеского военно-патриотического общественного движения "Юнармия», 

школьное ученическое самоуправление «ДУМА», Совет дружины, ЮИД. 

Творческим пространством в школе является годовой цикл традиционных и 

декадных мероприятий по направлениям, в рамках которых и 

предоставляется обучающимся проявлять свои творческие способности, 

попробовать личностные возможности в различных сферах деятельности. 
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Таким образом, все обучающиеся нашей школы проходят через 

традиционные дела школы. Праздники, которые создают ситуацию успеха 

для всех, радость человеческого общения в процессе подготовки и 

проведения, удовольствие от хорошо сделанной работы, осознание себя 

частью большого коллектива – вот что такое наши традиционные дела.  

Педагогические идеи, лежащие в основе построения воспитательной 

системы: 

- личностный подход в воспитании. Признание личности развивающего 

человека в качестве высшей социальной ценности, учет уникальности и 

своеобразия каждого ребенка; 

- обеспечить доверительные отношения между учителями и учениками, 

проявлять любовь и уважение к детям; 

- строить воспитание в соответствии с потребностями общества в данный 

момент, создавать ситуацию успеха, находить возможность стимулирования 

ребенка за активную самостоятельную деятельность; 

- обеспечение условий для развития и формирования учебной 

самостоятельности каждого ребёнка, проявления и реализации 

потенциальных возможностей каждого школьника; 

-идея развивающего и воспитывающего обучения, ориентированного не на 

знания, умения и навыки как на конечную цель, а на формирование 

комплекса качеств развивающей личности;  

-единство воспитания, общения и развития - важнейшее условие 

формирования целостной личности. 

В МБОУ "Муслюмовская СОШ им. Г.Тукая” с 21 октября 2019 года 

функционирует один из центров образования цифрового и гуманитарного 

профилей «Точка роста». Решение о создании центов было принято 

Министерством образования и науки Республики Татарстан и одобрено 

Министерством просвещения Российской Федерации. Условием для отбора 

школы  было то, что она расположена в сельской местности и призвана 

обеспечить доступность для освоения обучающимися основных и 
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дополнительных общеобразовательных программ цифрового, 

естественнонаучного, технического и гуманитарного профилей, а также 

дистанционных программ обучения определённых категорий обучающихся, в 

том числе на базе сетевого взаимодействия. 

Задачами Центра являются охват своей деятельностью на обновленной 

материально-технической базе 100%  обучающихся школы, осваивающих 

основную общеобразовательную программу по предметным областям 

«Технология», «Математика и информатика», «Физическая культура и 

основы безопасности жизнедеятельности», а также обеспечение не менее 

70% охвата от общего контингента обучающихся в школе дополнительными 

общеобразовательными программами цифрового, естественно-научного, 

технического и гуманитарного профилей во внеурочное время, в том числе с 

использованием дистанционных форм обучения и сетевого партнёрства. 

Инфраструктура Центра  используется и во внеурочное время как 

общественное пространство для развития общекультурных компетенций и 

цифровой грамотности населения, шахматного образования, проектной 

деятельности, творческой, социальной самореализации детей, педагогов, 

родительской общественности. 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности   

 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности учитывают 

специфику МБОУ «Муслюмовской СОШ им. Г. Тукая», интересы субъектов 

воспитания, тематику модулей: 

Урочная деятельность 

Реализация    школьными    педагогами    воспитательного    потенциала    

урока предполагает ориентацию на целевые приоритеты, связанные с 

возрастными особенностями учащихся и обеспечивает: 

- установление доверительных отношений между учителем и его 

учениками, способствующих позитивному восприятию учащимися 

требований и просьб учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на 
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уроке информации, активизации их познавательной деятельности 

(поощрение, поддержка, похвала, просьба учителя);   

- побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками 

(школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации;   

- привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых 

на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально 

значимой информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания 

учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения;   

- использование воспитательных возможностей содержания учебного 

предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского 

поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор 

соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных 

ситуаций для обсуждения в классе; 

- применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: 

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию 

школьников; дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести 

опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в 

парах, которые учат школьников командной работе и взаимодействию с 

другими детьми;   

- включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 

мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных 

межличностных отношений в классе, помогают установлению 

доброжелательной атмосферы во время урока;   

- организацию шефства мотивированных и эрудированных учащихся 

над их неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально 

значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;   

- инициирование и поддержка исследовательской деятельности 

школьников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых 

исследовательских проектов, что даст школьникам возможность приобрести 
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навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык 

генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного 

отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, 

навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и 

отстаивания своей точки зрения. 

Воспитательный потенциал урока реализуется и через уроки, 

проведенные вне стен школы, в окружающем социуме: у обелиска, на улицах 

села, в детском саду, в музеях, в библиотеке, домах культуры. Пространство 

окружающего социума становится пространством приобретения опыта 

самостоятельных социальных проб, реализации собственных  инициатив, 

навыков самоорганизации. Здесь обучающиеся получают опыт 

сотрудничества, партнерских отношений друг с другом и со взрослыми. 

А также интегрированные, музейные, библиотечные уроки, которые 

развивают потенциал самих учащихся, побуждая к активному познанию 

окружающей их действительности, к осмыслению и нахождению причинно-

следственных связей, к развитию логики, мышления, коммуникативных 

способностей, способствуют развитию речи и памяти, формированию умения 

сравнивать, обобщать и делать выводы. 

Создание открытой среды обучения и воспитания с использованием 

гаджетов, открытых образовательных ресурсов, систем управления позволяет 

создать условия для реализации провозглашенных ЮНЕСКО ведущих 

принципов образования XXI века: «образование для всех», «образование 

через всю жизнь», образование «всегда, везде и в любое время». У 

обучающихся развиваются навыки сотрудничества, коммуникации, 

социальной ответственности, способность критически мыслить, оперативно 

и качественно решать проблемы; воспитывается ценностное отношение к 

миру. 

Учителя в своей работе пользуются девизом: «Учитель на уроке должен 

пользоваться всяким случаем, чтобы посредством обучения закинуть в душу 

дитяти какое-нибудь доброе семя». 
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Классное руководство 
 

      Ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к обучающимся защитную, личностно 

развивающую, организационную, посредническую  (в разрешении 

конфликтов) функции. 

Классный руководитель – это организатор сотрудничества педагогов и 

социальных партнеров в построении эффективной воспитательной системы 

школы. 

Цель работы классного руководителя: формирование и развитие личности в 

соответствии с семейными и общественными духовно-нравственными и 

социокультурными ценностями. 

Задачи: создание благоприятных психолого-педагогических условий в классе, 

формирование у школьников высокого уровня духовно-нравственного 

развития, которое основано на принятии общечеловеческих и российских 

традиционных духовных ценностей и практической готовности им следовать; 

формирование внутренней позиции личности ученика по отношению к 

негативным явлениям окружающей социальной действительности. А также 

формирование способности обучающихся реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества за счет активной жизненной и социальной 

позиции, использования возможностей волонтерского движения, детских 

общественных движений, творческих и научных сообществ; формирование у 

школьников активной гражданской позиции, чувства ответственности за свою 

страну, причастности к историко-культурной общности российского народа и 

судьбе России.  

Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с 

классным коллективом; индивидуальную работу с обучающимися вверенного 

ему класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с 

родителями учащихся или их законными представителями. 

Работа с классным коллективом: 
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 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных 

ключевых делах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке, 

проведении и анализе (организационные классные часы) 

 организация интересных и полезных для личностного развития 

ребенка совместных дел с учащимися вверенного ему класса 

(познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-

нравственной, творческой, профориентационной направленности), 

позволяющие с одной стороны, – вовлечь в них детей с самыми 

разными потребностями и тем самым дать им возможность 

самореализоваться в них, а с другой, установить и упрочить 

доверительные отношения с учащимися класса, стать для них 

значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе.  

 проведение классных часов, воспитательных часов, «Уроков 

нравственности».   

 как часов плодотворного и доверительного общения педагога и 

школьников, основанных на принципах уважительного отношения к 

личности ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в 

беседе, предоставления школьникам возможности обсуждения и 

принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной 

среды для общения.  

 • поддержка активной позиции каждого обучающегося в беседе, 

предоставление обучающимся  возможности  обсуждения  и принятия   

решений   по  обсуждаемой   проблеме,   создания благоприятной среды 

для общения, основанного на принципах уважительного отношения к 

личности обучающегося (классные часы конструктивного и 

доверительного общения педагогического работника и обучающихся). 

 сплочение коллектива класса через:  

 - игры на сплочение и командообразование;  

 - однодневные и многодневные походы и экскурсии, организуемые 
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классными руководителями и родителями (законными 

представителями); 

 - празднования в классе дней рождения детей, включающие в себя 

подготовленные ученическими группами поздравления, сюрпризы, 

творческие подарки и розыгрыши;  

 - регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому 

школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни 

класса.  

 выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих 

детям освоить нормы и правила общения, которым они должны 

следовать в школе.  

 Индивидуальная работа с обучающимися: 

 изучение особенностей личностного развития обучающихся класса 

через наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, 

в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, 

погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых 

педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; 

результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного 

руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе 

учителями, а также (при необходимости) – со школьным психологом 

(беседы, наблюдение, анкетирование, тестирование) 

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживания взаимоотношений с одноклассниками или учителями, 

выбора профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемости 

и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным 

руководителем в задачу для школьника, которую они совместно 

стараются решить (консультации, беседы, индивидуальное 

собеседование с родителями (законными представителями), ситуации 

успеха для ребёнка). 
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 индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на 

заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто 

фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные 

достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с 

классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в 

конце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи.  

 коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его 

родителями или законными представителями, с другими учащимися 

класса; через включение в проводимые школьным психологом тренинги 

общения; через предложение взять на себя ответственность за то или 

иное поручение в классе. 

 работа со слабоуспевающими детьми и обучающимися, 

испытывающими трудности по отдельным предметам направлена на 

контроль за успеваемостью учащихся класса. 

 работа с обучающимися, состоящими на различных видах учёта, в 

«группе риска», оказавшимися в трудной жизненной ситуации. Работа 

направлена на контроль за свободным времяпровождением. Формы и 

виды работы: вовлечение детей в кружковую работу, наделение 

общественными поручениями в классе делегирование отдельных 

поручений, ежедневный контроль, беседы с родителями (законными 

представителями) 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

• регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками, направленные на формирование единства мнений 

и требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на 

предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

учащимися; 

• проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных 

проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на 
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школьников; 

• привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих 

педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих 

учеников, увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке; 

• привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

• Работа с родителями обучающихся или их законными 

представителями:  

• помощь родителям школьников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и 

учителями-предметниками; 

• организация родительских собраний, происходящих в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания 

школьников; 

• создание и организация работы родительских комитетов классов, 

участвующих в управлении образовательной организацией и решении 

вопросов воспитания и обучения их детей; 

• привлечение членов семей школьников к организации и проведению 

дел класса; 

• организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, 

соревнований, направленных на сплочение семьи и школы. 

• привлечение родителей (законных представителей) к просмотру 

вебинаров воспитательной направленности, Всероссийского 

родительского собрания, к участию на онлайн родительских форумах, 

на семинарах по вопросам воспитания детей. 

Основные школьные дела 
 

 Общешкольные дела – это главные традиционные общешкольные дела, 

в которых принимает участие большая часть школьников и которые 

обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно 
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педагогами и детьми. Это не набор календарных праздников, отмечаемых в 

школе, а комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для 

школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив.  

Ключевые общешкольные дела способствуют формированию 

коллективных привычек, традиций и навыков, которые проявляются в 

повседневной жизни. В процессе проведения общешкольных дел на первый 

план выходит сотрудничество, взаимопомощь,  желание хорошо сделать 

общее дело. Для этого в школе используются следующие формы работы. 

На школьном уровне:  

- общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со 

значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых 

участвуют все классы школы:  

- благотворительная ярмарка «Ярмарка милосердия»,  

- день Учителя (поздравление учителей, концертная программа,    

подготовленная обучающимися), 

- день матери (концертная программа), 

- праздники, концерты, конкурсные программы  в Новогодние 

праздники, 8 Марта,  День защитника Отечества,  День Победы, «Здравствуй, 

школа», «Последний звонок»  и др., 

- предметные недели, 

- День дублера (старшеклассники организуют учебный процесс, 

проводят уроки, общешкольную линейку, следят за порядком в школе и т.п.); 

- традиционные мероприятия: день знаний (сентябрь),  декада пожилых 

(октябрь), день учителя (октябрь), осенний бал (октябрь), день народного 

единства (ноябрь), день толерантности (ноябрь), день неизвестного солдата 

(декабрь), день героев Отечества (декабрь), Международный день птиц,  

 (март), День космонавтики (апрель), День защиты детей (май-июнь) 

- церемония награждения школьников и педагогов за активное участие в 

жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, 
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значительный вклад в развитие школы. Это способствует поощрению 

социальной активности детей, развитию позитивных межличностных 

отношений между педагогами и воспитанниками, формированию чувства 

доверия и уважения друг к другу (ежегодная церемония награждения 

«Ученик года», «Почтенный ученик», «Гыйззәтле укучы”» – общешкольные 

линейки с вручением грамот и благодарностей; награждение на 

торжественной линейке «Последний звонок» по итогам учебного года; 

награждение на торжественной части  Выпускного вечера; итоговые 

родительские собрания, 

- «Международный день родного языка». 

• торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся 

на следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими 

новых социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность 

детей. 

- «Посвящение первоклассников в пешеходы», 

- приём учащихся 5 класса в ряды наследников Татарстана, 

- приём учащихся 2 класса в ряды следопытов,  

- «Здравствуй, школа», 

- «Последний звонок». 

На уровне классов:  

Актуализация общешкольной жизни на уровне классов осуществляется 

путем формирования чувства сопричастности каждого к жизнедеятельности 

школы путем организации самоуправления. 

- выбор и делегирование представителей классов в общешкольные 

советы дел, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел; 

- участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

- проведение в рамках класса итогового анализа детьми  общешкольных 

ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе 

проведенных дел на уровне общешкольных советов дела. 

На уровне начального общего образования совместная направленная 
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деятельность педагога и школьников начального уровня заключается в 

развитии познавательной, творческой, социально-активной видах 

деятельности путем стимулирования детей к участию в общешкольных делах, 

опираясь на систему выбираемых ответственных лиц. На уровне основного и 

среднего образования – через создаваемый совет класса, который отвечает за 

участие в общешкольных делах, информирование о делах школьной жизни 

путем делегирования ответственности отдельным представителям классного 

самоуправления. 

Общешкольные дела, связанные с развитием воспитательной 

составляющей учебной деятельности:  

- Проекты, которые способствуют  развитию личности, создают условия 

для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 

традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде - «Китап корты», проект «Совет отцов», День защитников 

отечества- проект «Мой папа», «Книжный фрим- маркет», «Гаиләмдәге иң 

борынгы китап», “Уличная библиотека”, «Полочка автографов», 

«Култамгалар киштэсе» (реклама книг), проект “Интерактивные портреты из 

серии “Данлыклы татар шәхесләре”, “Әкиятче апа”, “Язучылар белән кулга 

кул”, проект “Азбука Тукая” ( “Тукай әлифбасы”), “Әдәби уку марафоны”. 

Общешкольные дела, направленные на усвоение социально - значимых 

знаний, ценностных отношений к миру, Родине, создание условий для 

приобретения опыта деятельного выражения собственной гражданской 

позиции 

1. Муниципальный проект «Татар кызы», «Татар егете».  

Цели проекта: формирование у молодежи ценностей, обеспечивающих 
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будущее: инициативность, социальная мобильность, предприимчивость, 

толерантность, подготовка разносторонне развитого выпускника, готового к 

самостоятельной жизни; воспитание у учащихся чувства патриотизма, любви 

к родному краю и языку. 

2 класс: «Родной язык» («Туган телем – татар теле»),  

3 класс: «Театр и мы» («Театр һәм без»),  

4 класс : «Муслюмово – мой родной край» («Мөслим - туган ягым»),  

5 класс: «Сокровища моего народа» («Халкым җәүһәрләре»), 

6 класс: «Делай каждый день доброе дело! Оставь след в истории» 

«Игелек кылып яшик, тарихта эзле булыйк»), 

7- 8 класс: «Движение – это жизнь!» («Хәрәкәттә бәрәкәт») 

8 класс (кызлар-девушки): «Национальные блюда» («Милли 

ашларыбыз»)  

8 класс (егетләр-мальчики): “Юноше мало семидесяти разных 

профессий» ( «Егет кешегә җитмеш төрле һөнәр дә аз») 

9 класс : «Я умею делать всё! » («Мин бар эшне дә булдырам») 

В конце учебного года каждый класс готовит творческий отчет по 

проектам.  

2. Мероприятия в рамках месячников: 

Месяц/ай Тематика 

Сентябрь Месячник по противодействию терроризму и экстремизму 

Октябрь Месячник милосердия 

Ноябрь Месячник правовых знаний 

Декабрь Профилактика вредных привычек. Месячник профилактики 

наркомании и СПИДа 

Январь Месячник профилактики преступлений и безнадзорности 

среди учащихся 

Февраль Месячник военно-патриотического воспитания учащихся 

Март Месячник профориентационной работы 
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Апрель Месячник экологического и трудового воспитания. 

Май Победный май 75 

 

3. «Выборная кампания» - традиционная общешкольная площадка для 

формирования основ школьного самоуправления для учащихся 5-11 классов. 

В игровой форме учащиеся осваивают все этапы предвыборной кампании 

(дебаты, агитационная кампания, выборы). По итогам игры формируются 

органы школьного самоуправления. Включение в дело учащихся всей школы 

способствуют развитию инициативности, самоопределения, 

коммуникативных навыков, формированию межличностных отношений 

внутри школьных коллективов.  

Общешкольные дела, направленные на создание условий для накопления 

опыта самореализации в различных видах творческой, спортивной, 

художественной деятельности, позитивной коммуникации 

4. «Красота своими руками» – конкурс проектов, проводится в мае  

и направлен на взаимодействие учащихся, родителей и педагогов. 

Ученики совместно с родителями и педагогами разрабатывают, презентуют и 

реализуют проекты по озеленению пришкольной территории и созданию арт-

объектов.  Данное мероприятие позволяет детям получить навыки проектной 

деятельности, озеленения школьной территории, ответственного поведения в 

природе, трудолюбия. 

5. «Неделя психологии» – тематическая игровая ситуация, создаваемая 

в пространстве школы, класса. В течение недели обучающимся предлагается 

поучаствовать в различных акциях, играх, психологических тренингах. 

Данная игровая среда способствуют формированию чувство общности, 

успешности учащихся, развитию учебной мотивации, активизации 

познавательных процессов, созданию позитивного настроения, 

формированию навыков творческой деятельности, связанных с обучением. 

6.  «Новогодний переполох» – общешкольное коллективное творческое 

дело, состоящее из серии отдельных дел (мастерская «Деда Мороза», конкурс 
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«Новогодняя игрушка», новогодние праздники для учащихся разных 

классов), в котором принимают участие все учащиеся, педагогики и 

родители. Это КТД способствует развитию сценических навыков, 

проявлению инициативы, формированию навыков и опыта 

самостоятельности, ответственности, коллективного поведения; чувства 

доверия и уважения друг к другу, улучшения взаимосвязи родителя и 

ребёнка, педагогов и обучающихся. 

7. «Школьный спортивный клуб» – комплекс соревнований (кросс 

нации, веселые старты; шашки, шахматы, волейбол, баскетбол, футбол, 

лёгкая атлетика, хоккей, бадминтон, настольный теннис), направленный на 

формирование социально значимого отношения учащихся к здоровью, опыта 

ведения здорового образа жизни, популяризацию спорта, поддержку 

спортивных достижений. 

На индивидуальном уровне:  

- вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в 

одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, 

исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных 

за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

- индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении 

навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

- наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, 

старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

- при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы 

с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, которые 

могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в 

следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной 

фрагмент общей работы. 
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Внеурочная деятельность 

 

           Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

осуществляется по направлениям по ФГОС, преимущественно через:  

-вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, 

которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести 

социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного 

развития социально значимые отношения, получить опыт участия в 

социально значимых делах; 

-формирование в кружках, секциях, клубах  и т.п. детско-взрослых 

общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими 

позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

-создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной 

лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных 

социально значимых традиций;  

-поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.  

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в 

целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся 

осуществляется в рамках выбранных ими курсов, занятий:  

Направление 

внеурочной 

деятельности 

Название 1-4  5-9 10-11 

Информационно 

просветительские занятия 

патриотической, 

нравственной и 

экологическ. 

направленности 

Цикл занятий 

«Разговоры 

о важном»  

 

1,2,3,4 

по 1 

часу 

5,6,7,8

,9 

по 1 

часу 

10,11 

по 1 

часу 
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Занятия по 

формированию 

функциональной 

грамотности 

обучающихся 

Мастерская речевого 

творчества «Задачи 

функциональной 

грамотности» 

 8(1 

час) 

 

 

 

Курс «Чтение с 

увлечением» (смысловое 

чтение)  

 

1(1 

час) 

 

 

 

 

«Со скоростью света»  

 

1(1 

час)  

 

 

 

 

«От слова – к 

предложению, от 

предложения – к тексту» 

 

 9 (1 

час) 

 

 

Курс «Счастливый 

английский» 

1(1 

час ) 

  

«На пути к ОГЭ» 

 

 8(1 

час) 

 

 

Занятия, направленные 

на удовлетворение 

профориентационных 

интересов и потребностей 

обучающихся 

Курс «Профориентация» 

 

 

 

 11 (1 

час) 

 

Курс «В мире 

профессий» 

 

 

5 (1 

час) 

 

 

 

Занятия, направленные 

на удовлетворение 

Спортивно-

оздоровительный курс 

2(1 

час) 
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интересов 

и потребностей 

обучающихся 

в творческом и 

физическом развитии, 

помощь в 

самореализации, 

раскрытии и развитии 

способностей и талантов 

«Если хочешь быть 

здоровым» 

 

 

 

Спортивно-

оздоровительный курс 

«Если хочешь быть 

здоровым» 

4(1 

час) 

  

 «Студия танца»  

 

3-4(1 

час) 

 

 

 

 

«Студия танца»  

 

 5 (1 

час) 

 

«Веселые нотки» 

 

 6(1 

час) 

 

Баскетбольная секция 

 

5 (1 

час) 

  

Занятия, направленные 

на удовлетворение 

соц.интересов и 

потребностей 

обучающихся, на 

педагог.сопровождение 

деятельности социально 

ориентированных 

ученических сообществ, 

детских общественных 

объединений, органов 

ученическогосамоуправле

ния, на организацию 

совместно 

«Тылсымлы сүз» 

. 

 9 (1 

час) 

 

 

 

 

 

10-

11(1 

час) 
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с обучающимися 

комплекса 

мероприятий 

воспитательной 

направленности 

 

Внешкольные мероприятия 

 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

• социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные 

на преобразование окружающего школу социума: 

- социально-экологическая акция «Береги природу!».  Обучающиеся 

школы, родительское сообщество и педагоги трудятся на благоустройство 

своей малой родины (собирают мусор, сажают деревья, раздают листовки с 

обращением к жителям беречь природу и её богатства).  

- патриотическая акция  «Ветеран живет рядом». За 5-11 классами 

закреплены труженики тыла. В течение года ребята вместе с классными 

руководителями навещают своих ветеранов, оказывают им посильную 

помощь;  

- патриотическая акция «Бессмертный полк» 

- экологическая акция «Сдай макулатуру. Спаси дерево» (сбор 

макулатуры), 

- участие во Всероссийских и Международных акциях, посвященных 

значимым отечественным и международным событиям, 

• открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый 

комплекс открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских, совместных), на которые приглашаются представители других 
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школ, деятели науки и культуры, представители власти, общественности и в 

рамках которых обсуждаются насущные поведенческие, нравственные, 

социальные, проблемы, касающиеся жизни школы, района, страны: 

- общешкольные родительские и ученические собрания, которые 

проводятся регулярно, в их рамках  обсуждаются насущные проблемы. 

- встречи учащихся, родителей (законных представителей) с 

представителями КДН, ПДН,  ГИБДД в рамках  профилактических 

мероприятий (профилактика правонарушений, употребления ПАВ, 

наркотиков, нарушений ПДД и т.д.). 

• проводимые  для  жителей  района  и  организуемые  совместно  с 

семьями учащихся спортивные состязания, праздники, фестивали, 

представления, марафоны, которые открывают возможности для творческой 

самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об 

окружающих. 

- торжественная линейка  «Здравствуй, школа», 

- новогодние мероприятия: сказочное представление для 1-4х классов, 

веселая  конкурсная программа для 5-8х классов, новогодний серпантин для 

9-11х классов, 

- праздник мам (в ноябре), 

- торжественное мероприятие, посвященное 9 мая, 

- торжественная линейка «Последний звонок», 

- выпускные вечера. 

Организация предметно-пространственной среды 

 

                Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при 

условии ее грамотной  организации, обогащает внутренний мир ученика, 

способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу 

психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает 

стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком 

школы.    Реализация воспитательного потенциала предметно-
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пространственной среды  предусматривает совместную деятельность 

педагогов, обучающихся, других участников образовательных отношений по 

её созданию, поддержанию, использованию в воспитательном процессе: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в школу 

государственной символикой Российской Федерации; 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага Российской Федерации; 

 размещение карт России, портретов выдающихся государственных 

деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, 

военных, героев и защитников Отечества; 

 изготовление, размещение, обновление художественных 

изображений (символических, живописных, фотографических, 

интерактивных аудио и видео) природы России, региона, местности, 

предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов 

России; 

 организацию звукового пространства позитивной духовно-

нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности, 

исполнение гимна Российской Федерации;  

 разработку, оформление, поддержание, использование в 

воспитательном процессе «мест гражданского почитания»   лиц, мест, 

событий в истории России; памятника воинской славы, памятных досок;  

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях 

(холл первого этажа), содержащих  новостную информацию позитивного 

гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, 

фотоотчёты об интересных событиях, поздравления педагогов и 

обучающихся и т. п.;  

 совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой 

школьной символики (флаг, эмблема, значок детского движения, элементы 

школьной формы и т.п.), используемой как в школьной повседневности, так и 
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в торжественные моменты жизни образовательной организации – во время 

праздников, торжественных церемоний, ключевых общешкольных дел и 

иных происходящих в жизни школы знаковых событий; 

            - подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций 

творческих работ обучающихся в разных предметных областях, фотоотчетов 

об интересных событиях, происходящих в школе, демонстрирующих их 

способности, знакомящих с работами друг друга;  

             - событийное оформление интерьера школьных помещений 

(вестибюля, коридоров, рекреаций, актового зала, окна и т.п.) к 

традиционным мероприятиям, значимым событиям (День знаний, Новый год, 

День Победы и др.) и их периодическая переориентация, которая  служит 

хорошим средством разрушения негативных установок школьников на 

учебные и внеучебные занятия; 

             - поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений 

в школе, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение 

территории; 

             - озеленение пришкольной территории, разбивка клумб,  аллей, 

оборудование во дворе школы спортивных и игровых площадок, доступных и 

приспособленных для школьников разных возрастных категорий, 

оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить свободное 

пространство школы на зоны активного и тихого отдыха;  

 создание и поддержание на улице стеллажа свободного книгообмена, 

на который обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего 

использования свои книги, брать для чтения другие; 

           -  благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными 

руководителями вместе со школьниками своих классов, позволяющее 

учащимся проявить свои фантазию и творческие способности, создающее 

повод для длительного общения классного руководителя со своими детьми; 

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов и др.), 
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акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания 

ценностях, правилах, традициях, укладе школы, актуальных вопросах 

профилактики и безопасности.  

Взаимодействие с родителями (законными представителями) 
 

Воспитательная система школы не будет эффективно развиваться без 

взаимодействия с семьями обучающихся. Школа и семья – это два 

социальных института, от согласованных действий которых зависит 

эффективность процесса воспитания ребенка. 

Работа с родителями или законными представителями обучающихся 

осуществляется для повышения педагогической компетенции родителей, 

которые должны правильно организовать процесс воспитания своего ребёнка 

в семье для того, чтобы он вырос образованным и воспитанным человеком, 

готовым трудиться в современном обществе на благо своей страны.  

Работа родителями или законными представителями осуществляется в 

рамках следующих видов и форм деятельности: 

1) Семейный всеобуч. Повышение психолого-педагогической культуры 

семьи. Задача школы – помочь овладеть психологическими знаниями и 

умениями через педагогический всеобуч, практикумы, деловые игры.  

2) Встречи родителей с приглашенными специалистами: социальными 

работниками, врачами, психологами, инспекторами  ПДН, ГИБДД, 

представителями прокуратуры по вопросам профилактики, МЧС. 

3) Родительские форумы, вебинары, семинары, Всероссийские 

родительские собрания воспитательной направленности (через интернет), на 

которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, а также 

осуществляются виртуальные консультации психологов и педагогов.  

4) Участие родителей (законных представителей) в учебно-

воспитательном процессе через совместные творческие дела и мероприятия, 

конкурсы, акции, совместные проекты; организация экскурсий, совместные 

посещения с родителями (законными представителями) театров, музеев и др. 
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5) Индивидуальное консультирование c целью координации 

воспитательных усилий педагогов и родителей (законных представителей) 

6) Участие родителей (законных представителей)  в системе управления 

школой через родительский комитет, Совет отцов, Совет профилактики, 

педагогический совет. 

7) Родительские дни, когда возможно посещение родителями 

(законными представителями) школьных учебных и внеурочных занятий для 

получения представления о ходе образовательного процесса в школе и 

самочувствии ребенка среди сверстников. 

8) Читательские конференции с детьми и родителями (законными 

представителями). 

9) Педагога - психологические тренинги. Работа специалистов по 

запросу родителей (законных представителей) для решения острых 

конфликтных ситуаций. 

10) Проект выходного дня. 

11) «Узкий круг». Индивидуальное консультирование c целью 

координации воспитательных усилий педагогов и родителей. Участие 

родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием 

конкретного ребенка. 

Самоуправление 

Ученическое самоуправление – форма организации жизнедеятельности 

коллектива обучающихся, обеспечивающая развитие их самостоятельности в 

принятии и реализации решений для достижения общественно значимых 

целей. 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, 

трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам –  

предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. 

Цель самоуправления: воспитание гражданина с демократической 
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культурой воспитания, умеющего действовать в интересах общества и 

Отечества; привлечение учащихся к управлению школьной жизнью в 

соответствии с принципом демократизации школы; научить учащихся самим 

планировать и организовывать свою ученическую жизнь в школе и в 

частности внеклассную деятельность, уважая законность и права всех 

участников учебного процесса. Дать возможности реализовать творческие 

идеи в общественной жизни школы и развивать управленческие навыки в 

реализации интересных дел. 

Основными задачами школьного самоуправления являются: 

-- Формирование потребности и готовности совершенствовать свою 

личность, создание условий для развития способностей и интересов, 

духовного мира, развития самостоятельности, мышления и самосознания; 

-- Воспитание положительного отношения к общечеловеческим 

ценностям и нормам коллективной жизни, законам государства, развитие 

гражданской и социальной ответственности за самого себя, окружающих 

людей, отечества; 

-- Воспитание желания преодолевать трудности, бороться за своих 

друзей и окружающих людей и помогать им найти себя; 

-- Предоставить всем учащимся реальную возможность вместе с 

педагогами, родителями в прогнозировании организации, исполнении и 

анализе учебно - воспитательного процесса; 

-- Создание в школе воспитательной среды, обеспечивающей условия 

для самостоятельности, инициативы учащихся. 

На уровне школы: 

Система воспитательной работы построена таким образом, чтобы 

учащиеся были всегда вовлечены во внеклассную деятельность, проводили 

досуг активно, что способствует всестороннему развитию личности каждого 

ребенка. Для этого в школе функционирует «ДУМА».  В составе «ДУМА» - 

представители классных коллективов с 5 по 11 класс, выбранные на классных 

собраниях. 
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Возглавляет школьное ученическое самоуправление президент, 

которому подчиняется Кабинет министров. Организационными вопросами 

занимается премьер-министр.  

В состав Кабинета министров входят министры, возглавляющие 

следующие 

министерства: 

- Министерство науки и образования 

- Министерство здравоохранения и спорта 

- Министерство СМИ 

- Министерство культуры и досуга 

- Министерство труда и заботы 

- Министерство дисциплины и общественного порядка 

- Министерство «Патриот» 

В состав ШУС входят также командиры классов. Им подчиняются 

руководители секторов.  

Дружина имени «Рассвет» («Таң») является школьной общественной 

организацией. Полное название  организации: Детская Общественная 

Организация «Дружина Рассвет». 

Структура ДОО 

Органом ДОО является Совет Дружины, в который входят творческие, 

инициативные ребята 5-8 классов. Совет дружины сформирован на выборной 

основе. 

Состав Совета Дружины 

- Учебный штаб. 

Занимается  вопросами учебной работы, организует взаимопомощь 

отстающим ученикам, ведет контроль успеваемости и посещаемости, готовит 

и проводит классные часы по тематике «учись учиться», проводит итоги 

соревнование по успеваемости и посещаемости. 

- Штаб культмассовый работы. 

Организует проведение культурно-массовых мероприятий в школе, в 
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городе, культпоходы в кино, театр, экскурсии и т.д. Комиссия готовят смотры 

и конкурсы художественной самодеятельности, концерты и т.д. Подводят 

итоги соревнований, участвуют в работе жюри. 

- Спортивно-оздоровительный штаб. 

Организуют всю военно – патриотическую работу совместно с 

руководителем по ОБЖ и спортивную работу с учителем по физкультуре. При 

проведении спортивных мероприятий подбирают актив из числа учащихся. 

Организуют походы, спортивные встречи, вечера. 

- Трудовой штаб. 

Организует общественно – полезный труд в классе, уборку 

закрепленных территорий. Следит за сохранностью мебели, организует 

ремонт класса в конце учебного года. Отвечает за отработку учащихся в 

летние время, составляют график отработки, представляют его педсовету на 

утверждение, ведет учет и контроль за отработкой. Подводит итоги 

соревнования на лучший кабинет, территорию, участие учащихся класса в 

общественно полезном труде. 

 - Штаб волонтеров.  

Организует тимуровское движение, шефство за ветеранами тыла, 

пожилыми людьми; осуществляет контроль за дежурством по классам, по 

школе; организует проведение субботников и экологических акций, уроков; 

организует участие школы в благотворительных акциях; проводит рейды по 

проверке сохранности школьной мебели, книг, по проверке сменной обуви, 

внешнего вида учащихся. 

- Пресс-центр. 

Отвечает за работу стенной печати в школе, классе. Организует выпуск 

стенгазет, бюллетеней, информационных листов. Оформляет классные 

уголки, отвечает за художественное оформление класса и школы. 

На уровне классов: 

- через деятельность выборных по инициативе и предложениям 

учащихся лидеров класса (командиров), представляющих интересы класса в 
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общешкольных делах и призванных координировать его работу с другими 

коллективами, учителями; 

На индивидуальном уровне через: 

-участие в планировании, организации и анализе проведенных 

общешкольных, внешкольных, классных дел; 

- участие в работе отрядов и органов самоуправления класса и школы; 

- участие в дежурстве по классу и школе, в трудовых акциях, посадке 

деревьев и саженцев, разбивке цветников; 

- участие в работе по организации соревнований, конкурсов, олимпиад, 

конференций и т.д.; 

- реализация школьниками функций, отвечающими за различные 

направления работы в классе и школе. 

Профилактика и безопасность 

 

 «Профилактика и безопасность» включает в себя пожарную 

безопасность, дорожную безопасность (профилактика ДДТТ), 

информационную безопасность, профилактику экстремизма и терроризма, 

профилактику распространения инфекционных заболеваний, профилактику 

вредных привычек, профилактику асоциального поведения детей,  

профилактику суицидального поведения несовершеннолетних, профилактика 

коррупции, профилактика злоупотребления ПАВ. 

Модуль направлен на предупреждение противоправного поведения, 

профилактику правонарушений обучающихся школы и активизацию 

воспитательной позиции родителей. 

Для этого в школе используются следующие формы работы: 

 На внешкольном уровне: 

- встречи с врачами, психологами, инспекторами  ПДН, ГИБДД, 

представителями прокуратуры по вопросам профилактики, МЧС; 

- привлечение возможностей других организаций – спортивных клубов, 

лечебных учреждений; занятия в спортивных школах. 
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На уровне школы: 

в школе используются следующие формы работы: 

− «Уроки нравственности», классные часы, интерактивные игры для 

формирования толерантного отношения друг к другу, умения дружить, 

ценить дружбу; 

− интерактивные беседы для формирования у обучающихся культуры 

общения (коммуникативные умения), формирование умение высказывать 

свое мнение, отстаивать его, а также признавать свою неправоту в случае 

ошибки; 

− реализация программы здоровья «Здорово быть здоровым», 

направленной на позитивное отношение к ЗОЖ; 

− реализация внеурочной деятельности, направленной на 

формирование ценностного отношения к своему здоровью, расширение 

представления учащихся о здоровом образе жизни формировать потребность 

в соблюдении правил здорового образа жизни, о здоровом питании, 

необходимости употребления в пищу продуктов, богатых витаминами, о 

рациональном питании;  

- функционирование Совета профилактики правонарушений и 

безнадзорности 

- проведение месячника по противодействию терроризму и 

экстремизму (сентябрь), месячника правовых знаний (ноябрь), месячник по 

профилактике наркомании и СПИДа (декабрь), месячник профилактики 

преступлений и безнадзорности среди учащихся (январь), месячник 

безопасного поведения на водных объектах (март). 

на индивидуальном уровне: 

- консультации, тренинги, беседы, диагностику; 

- выявление факторов, оказывающих отрицательное воздействие на 

развитие личности и способствующие совершению им правонарушений; 

- помощь в личностном росте, помощь в формировании адекватной 

самооценки, развитие познавательной и нравственно-эстетической и 
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патриотической культуры, в формировании навыков самопознания, развитии 

коммуникативных и поведенческих навыков, навыков саморегуляции и др. 

- социально-психологические мониторинги с целью раннего выявления 

проблем; 

- психодиагностическое обследование ребенка: определение типа 

акцентуаций характера, уровня познавательного развития, выявление 

интересов ребенка, уровня тревожности, особенности детско-родительских 

отношений и др. 

- организация психокоррекционной работы. 

- оказание помощи в профессиональном самоопределении; 

- использование информационных ресурсов сети Интернет, организация 

виртуальных экскурсий, бесед, лекций, диспутов и круглых столов;  

- организация и проведение экологических праздников и акций; 

- проведение спортивных соревнований; 

- мероприятия по профилактике ДДТТ, БДД, пожарной безопасности. 

Социальное партнёрство 
 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства 

предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, 

региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении 

отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий 

соответствующей тематической направленности; 

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, 

занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, 



- 56 - 

 

педагогических, родительских) с представителями организаций-партнёров 

для обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни 

общеобразовательной организации, муниципального образования, региона, 

страны;  

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых 

обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленности, 

ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование 

окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

 На территории микрорайона школы и в шаговой доступности от нее 

расположены организации, полезные для проведения экскурсионных 

мероприятий с младшими школьниками: парки и скверы (сквер Тукая на 

улице Г.Тукая, сквер “Сердце Муслюмово”, сквер Пушкина на улице 

Пушкина, парк “Киләчәк”, “Лэнд-арт парк”, “Парк семьи”, парк “Курай”, а 

также имеется детская площадка, административные здания села, 

Муслюмовский РУЭС «Таттелеком», сельское отделение почтовой связи, 

производственный комлекс «Агромастер», преемственные образовательные 

организации - детские сады «Миляшкай», «Ляйсан», централизованная 

районная библиотека, уличная библиотека “Китап” на территории школы, 

построенный Центральной библиотекой,   краеведческий музей и его 

филиалы, магазины, аптека,центральная районная больница, МЦ «Мизгел», 

районный дому культуры им. З.Басыровой, мечеть «Джамиг», спорткомлекс 

«Яшьлек», центр внешкольной работы «Офык». В школе обучаются дети 

ближайших деревень: Варяш Баш, д. Семяково, д. Елгабаш, д. Митряево, д. 

Старый Варяш, д. Катмыш с. Баланны с. Тойгильдино и др. С участием 

педагогов проводятся семинары, мастер-классы, открытые внеклассные 

мероприятия. 

С участием обучающихся из этих школ совместно проводятся 

спортивные праздники, мероприятия по знаменательным датам и т.п. 

Транспортной магистрали нет. 
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 Значимые партнеры школы: 

• МБУК «Централизованная библиотека» Муслюмовского 

муниципального района РТ; 

• МБУК «Муслюмовский краеведческий музей», филиал в РДК “Татар 

әдәбиятында һәм сәнгатендә мөслимлеләр”, филиал “Батырлар йорты”; 

• Филиал АО «Татмедиа» «Муслюмово-информ»; 

• молодежный центр "Мизгел"; 

• Муслюмовское отделение Всемирной общественной организации 

татарских женщин «Ак калфак»; 

• мечеть «Джамиг»; 

• музей Фоата Садриева, с.Б.Чекмак; 

• районный Дом культуры им.З.Басыровой; 

• музей «Деревенское подворье», с. Русский Шуган; 

• кафе-кинотеатр “Дуслар Клаб”. 

• Отделом МВД России по Муслюмовскому району,  

• Центром занятости населения Муслюмово,  

• Отделом по делам молодежи и спорту Муслюмовского района,  

• с учреждениями дополнительного образования (ДЮСШ, ДШИ);  

• Отделением ГИБДД отдела МВД России по Муслюмовскому району;  

• Краеведческим музеем "Туган як"; 

• Пожарная часть № 123; 

• ЦРБ;  

• ПДН; 

• КДН. 

Профориентация 

 

(на уровнях основного общего и среднего общего образования). 

            Задача совместной деятельности педагога и детей по данному модулю 

– подготовить школьников к осознанному выбору своей будущей 

профессиональной деятельности. Реализация воспитательного потенциала 
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профориентационной работы школы предусматривает: 

 проведение циклов профориентационных часов, направленных на 

подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

 профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, 

кейсы), расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, 

особенностях, условиях разной профессиональной деятельности; 

 экскурсии на предприятия (в том числе и онлайн), в организации, 

дающие начальные представления о существующих профессиях и условиях 

работы; 

 посещение (в том числе и онлайн),  профориентационных выставок, 

ярмарок профессий, тематических профориентационных парков, лагерей, 

дней открытых дверей в организациях профессионального, высшего 

образования; 

 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-

ресурсов, посвящённых выбору профессий, прохождение 

профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по 

интересующим профессиям и направлениям профессионального 

образования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

 индивидуальное консультирование обучающихся и их родителей 

(законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных 

индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение 

в выборе ими будущей профессии; 

 освоение обучающимися основ профессии в рамках курса 

внеурочной деятельности «Мой профессиональный выбор».   

Дополнительное образование («Точка роста») 

    В МБОУ "Муслюмовская СОШ им. Г.Тукая” с 21 октября 2019 года 

функционирует один из центров образования цифрового и гуманитарного 
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профилей «Точка роста». Решение о создании центов было принято 

Министерством образования и науки Республики Татарстан и одобрено 

Министерством просвещения Российской Федерации. Условием для отбора 

школы  было то, что она расположена в сельской местности и призвана 

обеспечить доступность для освоения обучающимися основных и 

дополнительных общеобразовательных программ цифрового, 

естественнонаучного, технического и гуманитарного профилей, а также 

дистанционных программ обучения определённых категорий обучающихся, в 

том числе на базе сетевого взаимодействия. 

Задачами Центра являются охват своей деятельностью на обновленной 

материально-технической базе 100%  обучающихся школы, осваивающих 

основную общеобразовательную программу по предметным областям 

«Технология», «Математика и информатика», «Физическая культура и 

основы безопасности жизнедеятельности», а также обеспечение не менее 

70% охвата от общего контингента обучающихся в школе дополнительными 

общеобразовательными программами цифрового, естественно-научного, 

технического и гуманитарного профилей во внеурочное время, в том числе с 

использованием дистанционных форм обучения и сетевого партнёрства. 

Инфраструктура Центра  используется и во внеурочное время как 

общественное пространство для развития общекультурных компетенций и 

цифровой грамотности населения, шахматного образования, проектной 

деятельности, творческой, социальной самореализации детей, педагогов, 

родительской общественности. 

Детские общественные объединения  

       Правовой основой действующих ДОО является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ 

(ред. от 20.12.2017) "Об общественных объединениях" (ст. 5).  

Действующие на базе школы детские общественные объединения 

(ДОО) – это добровольное, самоуправляемое, некоммерческое 

формирование, созданное по инициативе детей и взрослых, объединившихся 

на основе общности интересов для реализации общих целей. 
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В детском общественном объединении дети через дела, полезные 

окружающим, школе и обществу, получают личностное развитие. 

Воспитательный потенциал ДОО заключается в: 

 – возможности приобретения ребенком (подростком) иного, отличного 

от ученического, социально одобряемого опыта индивидуальной и 

общественной самоорганизации детей; 

– организации и участии ребенка в общественно-полезной 

деятельности объединения;  

– самостоятельном выборе ребенком форм и способов своего участия в 

деятельности объединения через выбор программ и форм деятельности;  

– развитие навыков командообразования и умения работать в команде;  

– приобретении ребенком (подростком) реального опыта 

гражданственности через участие в демократических процедурах 

самоуправления;  

– приобретении реального опыта управления объединением через 

участие в его управлении и деятельности в лидерской позиции; 

 – приобретении ребенком (подростком) опыта реальной 

ответственности через процедуру отчетности за выполненное поручение;  

– формировании чувства принадлежности к коллективу объединения 

через уважение к атрибутам, символам, ритуалам, церемониям, 

определяющим его субкультуру.  

– приобретении реального опыта разработки и поддержки медийного 

образа детского общественного объединения на информационных ресурсах 

ДОО и образовательной организации;  

– приобретении опыта продвижения интересов ДОО в органах 

управления образовательной организации (педсовет, родительское собрание, 

общее собрание школы, органы ученического самоуправления);  

– расширении позитивного социального и культурного пространства 

жизнедеятельности, снижающего уровень агрессии подростков и их 

деструктивного поведения. 
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Реализация воспитательного потенциала ДОО в начальной школе 

проявляется в приобретении навыков практической деятельности в 

первичной организации, первого опыта коллективного взаимодействия в 

объединении, первых практик участия в демократических процедурах 

управления, первого опыта ответственного выбора. 

Реализация воспитательного потенциала ДОО в основной школе 

проявляется в сформированности чувства принадлежности к своей 

организации; формировании идентичности себя как члена организации, 

готовности к сотрудничеству с Другими, позиции и действия которых не 

противоречат позициям и взглядам ребенка и принципам его объединения; в 

готовности и участии в социально значимой деятельности и ответственности 

за ее результат. 

Реализация воспитательного потенциала детского-юношеского 

общественного объединения в старшей школе проявляется в формировании у 

его участников навыка принятия трудных решений, способности делать 

сложный нравственный и социальный выбор. 

В течение учебного года в школе функционирует добровольческие 

объединения, в состав которых входят обучающиеся 2-11 классов. 

Работа с обучающимися по активизации деятельности по 

предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма и 

несчастных случаев, по созданию условий для широкого привлечения 

обучающихся школы к пропаганде безопасного поведения на улицах и 

дорогах, по профессиональной ориентации учащихся на службу в органах 

ГИБДД и т.п.  в течение всего учебного года осуществляется через работу 

отряда ЮИД. 

Профилактическая работа по привитию навыков противопожарной 

безопасности проводится отрядом дружины юных пожарных с целью 

сохранения жизни и здоровья детей, повышения уровня знаний по пожарной 

безопасности и привлечения обучающихся к организации пропаганды 

пожаробезопасного поведения среди учащихся и населения в селе. Основные 
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задачами ДЮП являются: обучение основам пожарной безопасности; 

обучение навыкам оказания первой доврачебной помощи; обучение умениям 

правильно действовать в экстремальной ситуации; ознакомление с 

особенностями применения специальных средств пожаротушения.. 

В школе создан отряд из участников антинаркотического проекта 

«SаMоSтоятельные дети» - «Кристалл» с целью предупредить и избежать 

пробу психоактивных веществ детьми школьного возраста, 

антинаркотической профилактики в школе, профилактики вредных 

привычек.   

С целью пропаганды правовых знаний и здорового образа жизни среди 

учащихся, проведения мероприятий, направленных  на профилактику и 

пресечение правонарушений среди учащихся, создания дисциплины, 

предупреждения чрезвычайных ситуаций и организованного проведения 

внешкольных мероприятий создан отряд профилактики правонарушений.  

Цель создания отряда: помощь администрации школы в поддержании 

общественного порядка в школе, профилактика безопасности и 

правонарушений среди обучающихся, правовое, патриотическое и 

гражданское воспитание подростков. Отряд профилактики правонарушений 

осуществляет свою работу путем патрулирования и выставления постов в 

школе; беседы с правонарушителями; проведения индивидуальной и 

коллективной воспитательной работы (организация профилактических 

лекций, и других мероприятий) с несовершеннолетними школы. 

«Российское движение школьников» (РДШ). Деятельность 

школьного отделения РДШ направлена на воспитание подрастающего 

поколения, развитие детей на основе их интересов и потребностей, а также 

организацию досуга и занятости школьников. РДШ развивает социальную 

направленность личности обучающегося, привлекает школьников к 

различным видам активности, формирует благоприятный микроклимат для 

детей в школе, семье, ближайшем социальном окружении.  

Воспитание в РДШ осуществляется через направления:  
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1. Направление личностного развития. 

2. Направление гражданской активности.  

Волонтерство – это участие школьников в общественно-полезных 

делах, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в 

целом. Волонтерство может быть событийным и повседневным. Событийное 

волонтерство предполагает участие школьников в проведении разовых 

акций, которые часто носят масштабный характер, проводятся на уровне 

района, страны. Повседневное волонтерство предполагает постоянную 

деятельность школьников, направленную на благо конкретных людей и 

социального окружения в целом.  

Волонтерство позволяет школьникам проявить такие качества как 

внимание, забота, уважение. Волонтерство позволяет развивать 

коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и слышать, 

эмоциональный интеллект, эмпатию, умение сопереживать. 

Воспитательный потенциал волонтерства реализуется в школе в рамках 

деятельности РДШ следующим образом.  

На внешкольном уровне:  

- посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям;  

- привлечение школьников к совместной работе с учреждениями 

социальной сферы (детские сады, дома престарелых) – в проведении 

культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для 

посетителей этих учреждений; 

- участие школьников (с согласия родителей или законных 

представителей) к сбору помощи для нуждающихся, в защиту бездомных 

животных; 

На уровне школы:  

- волонтерство экологического и патриотического направлений; 

- вожатская деятельность с детьми младшего школьного возраста. 

Работа также ведется по ключевым направлениям добровольческой 

(волонтерской) деятельности, таким как: волонтерство в социальной сфере, 
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волонтерство в сфере культуры.  Работа по этим направлениям организуется 

в сотрудничестве с местным сообществом, социальными партнерами школы, 

с учреждениями культуры, общественными организациями и т.д. 

3. Военно-патриотическое направление.  

В рамках реализации инициативы  Минобороны России, в соответствии 

с решениями Всероссийского слета военно-патриотического молодежного 

движения «Юнармия», с целью повышения в обществе авторитета престижа 

военной службы, сохранения и приумножения патриотических традиций, 

формирования  у молодежи готовности и практической способности к 

выполнению гражданского долга и конституционных обязанностей по 

защите, в целях всестороннего развития и совершенствования детей и 

подростков, удовлетворения их индивидуальных потребностей в 

интеллектуальном, нравственном и физическом совершенствовании создан 

школьный отряд Всероссийского детско – юношеского военно-

патриотического общественного движения "Юнармия». 

4. Информационно-медийное направление подготовка детского 

информационного контента, информационное развитие в рамках 

деятельности РДШ, создание школьных газет, съемки роликов, освещение в 

СМИ и работа в социальных сетях. 

Участие в деятельности детских общественных объединений позволит 

обучающимся успешно адаптироваться и самореализовываться в условиях 

постоянно меняющегося социального пространства. Следовательно, эти 

объединения выступают фактором социального становления личности 

ребенка и многогранном проявлении общественной и гражданской позиции 

жизни общества. Используя коллектив - и как цель, и как средство 

воспитания, решается множество задач. И среди них задача формирования 

личности школьника: так, чтобы по выходу из школы он умел жить работать 

в коллективе, гармонично сочетать свои собственные, групповые и 

коллективные интересы, имел опыт самоуправления и демократических 

форм поведения, опыт милосердия, гуманизма, потребность в апробации 
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различных социальных ролей и позиций. Главное, ролей лидера, 

руководителя, цивилизованного гражданина, обладающего навыками защиты 

своих прав и интересов. 
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Раздел III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 

3.1 Кадровое обеспечение 

 

    Для кадрового потенциала школы характерна стабильность состава. Все 

педагоги — специалисты с большим опытом педагогической деятельности. 

Профессионализм педагогических и управленческих кадров имеет 

решающую роль в достижении  главного результата – качественного и 

результативного  воспитания.  

    Для осуществления воспитательной деятельности в школе имеется 

достаточный кадровый потенциал: заместитель директора по воспитательной 

работе, педагог – организатор, психолог, библиотекарь, организатор ОБЖ, 

классные руководители, учителя предметники. 

    В школе запланированы и проводятся мероприятия, направленные на 

повышение квалификации педагогов в сфере  воспитания, организацию 

научно-методической поддержки и сопровождения педагогов с учетом 

планируемых потребностей образовательной системы ОУ и имеющихся у 

самих педагогов интересов.  

    Педагоги регулярно повышают педагогическое мастерство через: 

-курсы повышения квалификации; 

-  регулярное проведение и участие в семинарах, вебинарах, научно-

практических конференциях; 

- изучение научно-методической литературы; 

-  знакомство с передовыми научными разработками и российским опытом.  

   Ведется работа школьного методического объединения классных 

руководителей. 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Школьные нормативно-правовые акты по вопросам воспитательной 

деятельности https://edu.tatar.ru/muslum/sch2/page3264347.htm 

Устав школы 

Локальные акты: 

https://edu.tatar.ru/muslum/sch2/page3264347.htm
http://5schooloren.ucoz.ru/dok/ustav.doc
http://5schooloren.ucoz.ru/svedenia/polozhenija.rar
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 Положение о методическом объединении классных руководителей 

 Положение о школьной форме и внешнем виде обучающихся 

 Положение о постановке обучающихся на внутришкольный учет 

 Положение о внеурочной деятельности обучающихся МБОУ 

«Муслюмовская СОШ им.Г.Тукая» 

 Положение об учете неблагополучных семей и обучающихся  

 Положение об отряде профилактики правонарушений  

 Положение о ведение и проверке ученических тетрадей  

 Положение о школьной детской организации «Рассвет»  

 Положение о классном руководстве 

 Положение о классном уголке 

 Положение о посещении уроков 

 Порядок посещения мероприятий, не предусмотренных учебным 

планом 

 Правила пользования школьной библиотекой 

 Положение о родительском комитете 

 Положение об ученическом самоуправлении 

 Положение о Совете по профилактике правонарушений  

 Положение о правилах поведения обучающихся 

 Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения МБОУ "Муслюмовская СОШ 

им.Г.Тукая" 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

общеобразовательной организации; 



- 68 - 

 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей 

обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, 

психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями необходимо ориентироваться на: 

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 

психическому состоянию методов воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, 

с использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических 

приёмов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-

психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявления активной 

жизненной позиции обучающихся  

          Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности       обучающихся призвана способствовать 

формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную 

позицию, инициативность; максимально вовлекать их в совместную 

деятельность в воспитательных целях. Поощрения выносятся за достижения 

в области творческой, интеллектуальной, общественной и спортивной 

деятельности. 

         Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения 
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социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

- публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся о награждении через  сайт школы, социальные сети) 

проведение награждений на еженедельной общешкольной линейке); 

- соответствия процедур награждения укладу жизни школы, 

специфической символике, выработанной и существующей в укладе 

школы (вручение благодарностей, грамот, дипломов, поощрительных 

подарков производится в торжественной обстановке, на праздничных 

мероприятиях, возможно в присутствии родительской 

общественности, педагогов-наставников награждаемых); 

- прозрачности правил поощрения, соблюдение справедливости 

при выдвижении кандидатур); 

- сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование 

и индивидуальных наград, и коллективных дает возможность 

стимулировать как индивидуальную, так и коллективную активность 

обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между                    

обучающимися, получившими награду и не получившими ее); 

- привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях 

родителей (законных представителей) обучающихся, представителей 

родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с 

учетом наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, 

их статусных представителей; 

- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

          В школе применяются следующие формы поощрения: 

- похвальный лист «За отличные успехи в учении»; 

- похвальная грамота «Лучшему классу года»; 

- награждение благодарностями за активное участие в волонтерских и др. 

акциях; 

- награждение грамотами за победу или призовое место с указанием 



- 70 - 

 

уровня достижений обучающихся в конкурсах рисунков, плакатов, 

исследовательских работ, проектов, спортивных  соревнованиях и т.п. 

- награждение родителей (законных представителей) обучающихся 

благодарственными письмами за хорошее воспитание детей и 

оказанную поддержку в проведении школьных дел. 

       Кроме того, практикуется такая форма поощрения проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся и социальной 

успешности, как благотворительная поддержка. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и 

др.) может 

заключаться в материальной поддержке проведения в школе воспитательных 

дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм 

совместной деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной 

поддержке нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических 

работников. 

       Использование всех форм поощрений, а также привлечение 

благотворителей (в том числе из родительского сообщества), их статус, 

акции, деятельность соответствуют укладу школы, цели, задачам, традициям 

воспитания, могут согласовываться с представителями родительского 

сообщества во избежание деструктивного воздействия на воспитывающую 

среду, взаимоотношения в школе. 

Всеми обучающимися школы ведется портфолио. Обучающиеся собирают 

(накапливают) артефакты, фиксирующие и символизирующие их 

достижения, личностные или достижения в группе, участие в деятельности 

(грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ, 

участвовавших в конкурсах и т.д
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3.5 Анализ воспитательного процесса 

В школе воспитательная работа анализируется на заседаниях педагогического 

совета, на заседаниях ШМО классных руководителей и на совещаниях при 

директоре.  

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по 

выбранным самой школой направлениям и проводится с целью выявления 

основных проблем школьного воспитания и последующего их решения. 

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой школы. 

Результаты деятельности школы не сводятся только к показателям обученности, 

т.е. традиционным знаниям, умениям, навыкам детей. Показателями успешной 

деятельности школы, в целом, сводятся к следующим пунктам: 

1. уровень обученности детей (от допустимого до продвинутого по каждому 

предмету); 

2. уровень развития детей: 

• психического (работа с детьми, часто пропускающими учебные занятия, с 

детьми «группы риска», детьми с ОВЗ); 

• физического (проведение уроков физкультуры, спортивных секций, 

спортивных соревнований, физминуток, соблюдение здоровьесберегающих 

технологий); 

• интеллектуального (создание условий для работы с одаренными детьми, 

участие в интеллектуальных мероприятиях); 

• уровень духовно-нравственной воспитанности детей.  

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в школе, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так 

и к педагогам, реализующим воспитательный процесс; 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, 

ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а 

качественных – так их как содержание и разнообразие деятельности, характер 
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общения и отношений между школьниками и педагогами; 

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на использование его результатов для 

совершенствования воспитательной деятельности педагогов: грамотной 

постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их 

совместной с детьми деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

школьников, ориентирующий на понимание того, что личностное развитие 

школьников – это результат как социального воспитания (в котором школа 

участвует наряду с другими социальными институтами), так и стихийной 

социализации и саморазвития детей. 

Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного 

процесса являются следующие  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников (какова 

динамика личностного развития школьников каждого класса; какие прежде 

существовавшие проблемы личностного развития школьников удалось решить; 

какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, 

над чем далее предстоит работать?) 

2. Воспитательная деятельность педагогов (испытывают ли педагоги затруднения 

в определении цели и задач своей воспитательной деятельности; испытывают ли 

они проблемы с реализацией воспитательного потенциала их совместной с 

детьми деятельности; стремятся ли они к формированию вокруг себя 

привлекательных для школьников детско-взрослых общностей; доброжелателен 

ли стиль их общения со школьниками; складываются ли у них доверительные 

отношения со школьниками; являются ли они для своих воспитанников 

значимыми взрослыми людьми?)  

3. Управление воспитательным процессом в образовательной организации 

(имеют ли педагоги чёткое представление о нормативно-методических 

документах, регулирующих воспитательный процесс в школе, о своих 
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должностных обязанностях и правах, сфере своей ответственности; создаются ли 

школьной администрацией условия для профессионального роста педагогов в 

сфере воспитания; поощряются ли школьные педагоги за хорошую 

воспитательную работу со школьниками?) 

4. Ресурсное обеспечение воспитательного процесса в образовательной 

организации (в каких материальных, кадровых, информационных ресурсах, 

необходимых для организации воспитательного процесса, особенно нуждается 

школа – с учётом ее реальных возможностей; какие имеющиеся у школы ресурсы 

используются недостаточно; какие нуждаются в обновлении?) 

Способами получения информации о состоянии воспитательной работы могут 

быть:  

- собеседования педагогом-организатором, классными руководителями, 

учителями предметниками, психологом, представителями родительских 

комитетов классов, лидерами ученического самоуправления и детского 

движения;  

- посещение уроков, внеклассных мероприятий, классных часов, курсов 

внеурочной деятельности, объединений и секции дополнительного образования;  

- самоотчеты классных руководителей, учителей-предметников, педагогов 

дополнительного образования;  

- мониторинг качества деятельности воспитательной службы по профилактике 

правонарушений среди подростков и анализ его результатов;  

- анализ результативности участия учащихся, педагогов в конкурсном движении 

в рамках реализации воспитательных программ;  

- результаты проектной деятельности классов, проводимой в рамках реализации 

воспитательных программ;  

- публикации о проведенных мероприятиях в СМИ, электронных и печатных 

изданиях. 

Полученные результаты обсуждаются на заседании методического объединения 

классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с:      
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• качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

• качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков; 

• качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

• качеством взаимодействия школы и семей школьников; 

• качеством существующего в школе ученического самоуправления;   

• качеством профориентационной работы школы; 

• качеством проводимых общешкольных ключевых дел;  

• качеством функционирующих на базе школы детских общественных 

объединений; 

• качеством работы по волонтерству; 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является 

перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать 

педагогическому коллективу, и проект направленных на это управленческих 

решений. 
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